
Parent and Family Engagement Policy

School: Winterfield





Política de participación de padres y familias



Escuela: Primaria Winterfield

I. Política de participación de padres y familias
UNA.
Prekínder: Sra. Chi
K: Sra. vende
1°: Sra. Smithey
2do: Sra. Heggins
3°: Sr. Jones
4to: Sra. Wright
5to: Sra. Revels
CE: Sra. Majewski
ESL: Sra. Kirschner
Especiales: Sra. Partlow
Representante Administrativo: Sra. LaRusch
Representante de los padres:
Sra. Williams
Representante por hora:
Sra. Johnson

B. Describa brevemente el proceso que utilizó su escuela para:
1. Equipo SLT
2. Desarrollamos el compacto basado en la misión y visión de WES, de acuerdo con las metas del SIP
para el año escolar 2022-2023.
3. Los maestros conocen el pacto y hacen que los estudiantes y las familias y ellos mismos sean
responsables de las acciones dentro del pacto.

II. Reunión informativa anual
R. Estamos compartiendo la información en nuestra noche de Título 1. También revisaremos el pacto en
la reunión de MOY PTO. Ambos eventos se ofrecerán en inglés y español y, cuando sea posible, en
nuestros otros 26 idiomas (a través de locutores, traductores, intérpretes)

tercero Horarios de reunión flexibles
R. Nuestra noche virtual de Título 1 será un video, disponible para los padres en cualquier momento.
También realizaremos una conferencia virtual en vivo para que los padres hagan preguntas.
B. Dependiendo del plan de aprendizaje para los estudiantes (Plan A, B o C), ofreceremos horarios
durante y después de la escuela para que los padres asistan.

IV. Título I Parte A Planificación
R. Estamos utilizando Parent Square en todo el edificio para mantener informadas a nuestras familias. Los
maestros deben publicar al menos semanalmente en Parent Square. Tendremos reuniones virtuales de
PTO y reuniones de información para padres/PD a medida que avanza el año. También incluiremos a los
padres en nuestro SLT

V. Información y oportunidades para los padres
A. Describa cómo proporcionará a los padres y las familias lo siguiente:
1. A través de Parent Square (se puede contactar al 91 % de nuestras familias) y otras plataformas de
redes sociales, además de mensajes de texto, correos electrónicos y llamadas telefónicas.



3. A través de Canvas, Power School, Parent Square, conferencias, mensajes de texto, llamadas
telefónicas y correos electrónicos.
4. Organizamos una Casa Abierta virtual para familias donde cada nivel de grado compartirá información
específica de grado con las familias.
5. Reuniones mensuales del


